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GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 

 

n.38 del 8 giugno 2023 

 
OGGETTO: Attuazione Piano di Sviluppo Locale (PdA) “Promuovere lo sviluppo dell’economia 
marittima e lagunare della costa veneziana” del FLAG Veneziano. Programma Operativo FEAMP 
2014-2020 Capo III sviluppo sostenibile delle zone di pesca e di acquacoltura, Sezione 3 del Reg. 
Ue 508/2014. Azione 11 “Gestione e animazione del GAC” e Azione 10 “Cooperazione”. Proroga 
contratto di lavoro dipendente Anna Tiozzo e contestuale incarico per altri progetti Feamp. 
 

 
Oggi giovedì 8 giugno 2023 alle ore 17:00, presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a Portogruaro (VE), 
si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA 
ORIENTALE, per la trattazione del seguente ordine del giorno: 
1. bilancio consuntivo esercizio 2022; 
2. PSL LEADER 2014/22: FORUM LEADER 2023; proroga incarico PSLarte 2023; aggiornamenti;  
3. PSL LEADER 2023/27: presa d’atto Det. Pres.n.11 del 18.4.2023 di assistenza tecnica redazione PSL 

2023/27; approvazione proposta SSL 2023/27; pubblicazione proposta SSL 2023/27; aggiornamenti; 
4. PDA CLLD FEAMP 2014/20: presa d’atto Det. Pres.n.10 del 14.04.2023 affidamento incarico docenza 

progetto BCA; proroga termine attuazione PdA 2014/20; proroga contratti; aggiornamenti; 
5. PDA FEAMPA 2021/27: avvio iter redazione PdA 2021/27; aggiornamenti; 
6. attuazione progetti: POSEIDONE (presa d’atto Det. Pres. n.13 del 15.5.2023 di affidamento del servizio 

di assistenza tecnica; presa d’atto Det. Pres. n.16 del 17.5.2023 di apertura ccb dedicato; 

aggiornamenti); ADRIONCYCLETOUR (presa d’atto Det. Pres. n.14 del 17.5.2023 di affidamento del 
servizio di comunicazione; presa atto Det. Pres. n.15 del 17.5.2023 di affidamento del servizio di 
formazione degli operatori; aggiornamenti); ECOADRI (presa atto Det. Pres. n.17 del 18.5.2023 di 
approvazione modifica ATS; presa atto Det. Pres. n.18 del 22.5.2023 di affidamento incarico per procura; 
affidamento servizio monitoraggio rifiuti; aggiornamenti); CENTRAL-BIC e CEWoPGOV (adesione al 
bando Programma Central Europe 2021/27); CONFERENZA SINDACI, IPA, AFP, OSSERVATORIO 
PAESAGGIO, ENGREEN II, INTERBIKE III (aggiornamenti); 

7. gruppo di lavoro sugli scenari futuri; 
8. amministrazione e gestione sede: presa d’atto Det. Pres. n.12 del 5.5.2023 di affidamento manutenzione 

verde 2023; affidamento servizio e fornitura materiale tipografico; affidamento servizio RSPP; 
affidamento servizio DPO; aggiornamenti; 

9. approvazione verbale della seduta. 
 
Si elencano di seguito i Consiglieri presenti/assenti: 
N Nome e 

Cognome 
Ruolo Ente 

rappresentato 
Componente Presente/ 

Assente 

1 Giorgio 
Fregonese 

Presidente Comune di San 
Stino di Livenza 

Pubblica Presente 

2 Andrea 
Pegoraro 

Vicepresidente CIA Venezia, 
Coldiretti Venezia 
e Confagricoltura 
Venezia 

Privata/Parti 
economiche 
sociali  

Presente 

3 Marco 
Bertuzzo 

Consigliere Comune di 
Pramaggiore 

Pubblica Presente 

4 Loris 
Pancino 

Consigliere CNA Venezia Privata/Parti 
economiche 
sociali 

Presente 

5 Alberto 
Teso 

Consigliere Confcommercio 
Venezia  
 

Privata/Parti 
economiche 
sociali 

Assente 

Sono presenti inoltre: 
- Lauretta Pol Bodetto (Revisore Legale Unico dei Conti); 

- Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL) che verbalizza i lavori della seduta. 

 
Il Presidente Fregonese, constatata e fatta constatare la regolare costituzione del Consiglio di 
Amministrazione, dichiara aperti i lavori alle ore 17,10. 
 
Il Presidente introduce il quarto punto all’odg relativo al PDA CLLD FEAMP 2014/20. In merito alla proroga 
dei contratti, il CdA si esprime con la seguente deliberazione. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
Premesso che: 

- la Regione Veneto, con DGR n.1142 del 12.7.2015 ha approvato il bando per la selezione dei GAC/FLAG 
che opereranno nel periodo 2014/20 nel quadro della Priorità n.4 "Aumentare l'occupazione e la coesione 
territoriale" del Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca - FEAMP (Fondo Europeo per gli Affari 
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Marittimi e per la Pesca) 2014/20; 
- con PEC prot.22644/P del 3.10.2016 VeGAL ha trasmesso alla Regione Veneto domanda di partecipazione 

al bando per la selezione e il finanziamento dell’allegato Piano di Azione (PdA) elaborato in conformità 

alle indicazioni di cui ai punti 5.1 del bando; 

- con Decreto n. 10 del 20.10.2016 del Direttore della Direzione Agroambiente, Caccia e Pesca della 
Regione Veneto, pubblicato nel BURV n.101 del 25.10.2016, è stata approvata la graduatoria delle 
candidature dei Gruppi di Azione Locale della Pesca (FLAG) nel territorio della Regione Veneto e dei 
pertinenti Piani di Azione (PdA), finalizzati all’attuazione di strategie integrate di sviluppo locale di tipo 
partecipativo (CLLD) in base alla quale il Gruppo di Azione Costiera Veneziano – Vegal, che fa riferimento 
al Compartimento marittimo di Venezia, si è posizionato al primo posto con un PdA dal titolo “Promuovere 
lo sviluppo dell’economia marittima e lagunare della costa veneziana”; 

- il PDA si articola in una serie di azioni ed in particolare: rafforzamento dell’economia ittica in laguna di 
Venezia; riqualificazione degli ambienti vallivi; valorizzazione della maricoltura e incentivo ai processi di 
innovazione; valorizzazione delle produzioni marine per la riqualificazione del settore; gestione dello 
spazio marittimo a tutela delle risorse; pianificazione e gestione in relazione alla realizzazione di 
interventi infrastrutturali; tutela delle risorse naturali ed ambientali in ambito lagunare e marino; servizi 
alle imprese per accompagnarle nel processo di diversificazione; diversificazione turistica; erogazione di 
servizi ecosistemici e di servizi culturali, Cooperazione; gestione e animazione del GAC; 

- nell’ambito dell’Azione 11 “Gestione e animazione del GAC”, come indicato nelle “Modalità di Gestione” 
del PdA (capitolo 12. del PdA), è prevista, tra le altre figure componenti le “Risorse personali” di VeGAL, 

anche l’individuazione della figura di un “addetto a supporto dell’Ufficio di Piano di VeGAL” oltre che 
dell’attuazione dei progetti di cooperazione (Azione 10 “Cooperazione”); 

- con delibera del CdA di VeGAL n. 117 del 16.11.2021, oltre alla rimodulazione del Piano Finanziario e 
all’aggiornamento del cronoprogramma, sono state approvate: 

▪ la richiesta di proroga dell’attuazione della SSL, dal termine del 31.12.2022, previsto dall’art. 
3 della convenzione sottoscritta tra VeGAL e l’Organismo intermedio regionale, al 30.6.2023; 

▪ la richiesta di proroga dal 30.8.2022 al 31.12.2022 dei termini di attuazione della misura 
4.64 “Attività di cooperazione”; 

- la richiesta di proroga inviata alla Regione Veneto con nota prot. VEGAL n.30184 del 14.12.2021 è stata 
approvata con Decreto della Regione del Veneto n.188 del 28.2.2022, inviato con Nota Regione del 
Veneto prot. 0106722 del 08.03.2022; 

- a seguito della conclusione del rapporto di lavoro con la figura precedentemente individuata ed assunta 
per la copertura del ruolo di “addetto a supporto dell’Ufficio di Piano di VeGAL” per l‘”Animazione e 
gestione del GAC”, si era reso necessario integrare l’Ufficio di Piano di VeGAL con un addetto che ricopra 
le seguenti funzioni per il periodo necessario al completamento delle attività del PDA:  

▪ collaborare con gli Uffici di VeGAL, in qualità di capofila del FLAG Veneziano, per l’attuazione 
del Piano di Azione (PdA) “Promuovere lo sviluppo dell’economia marittima e lagunare della 
costa veneziana”; 

▪ supportare l’attività di animazione per l’attuazione del PdA; 
▪ predisporre atti e documenti relativi all’attuazione delle azioni a bando, a gestione diretta e 

di cooperazione previste nel PdA; 
▪ collaborare nell’attuazione dell’azione di gestione del PdA (rendicontazione, gestione 

amministrativa ed inserimento dati nelle relative procedure informatiche); 
▪ collaborare alla predisposizione della documentazione e al funzionamento del Comitato di 

indirizzi e dell’Assemblea del FLAG Veneziano; 
▪ collaborare nell’attività di valutazione dei risultati del PdA; 
▪ mantenere aggiornato il sito web di progetto www.vegal.net/gac, i profili social; 
▪ supportare l’attività di monitoraggio procedurale e fisico degli interventi, attraverso l’utilizzo 

di specifici sistemi informativi;  
▪ supportare l’attività di animazione e raccordo tra membri del FLAG, gli stakeholder del 

processo gli attuatori/beneficiari dei progetti e la corretta attuazione della strategia; 

▪ supportare l’attuazione dei progetti di cooperazione in corso (PCP, TARTATUR 2, BCA 2030); 
▪ fornire un supporto all’Ufficio di Piano, al Coordinatore del PdA, al Responsabile 

Amministrativo Finanziario e al Responsabile della comunicazione per l’attuazione del PdA e 
la gestione dei dati sul SIPA – Sistema Italiano Pesca ed Acquacoltura; 

- il budget era disponibile nel Piano Finanziario del progetto “Azione 11 – Gestione e animazione del FLAG” 
ed il costo trova copertura anche nei bilanci previsionali per gli anni 2022 e -2023; 

- a seguito delle 4 candidature pervenute, dopo l’espletamento della selezione operata, con delibera n. 89 

del 11.10.2022 è stata approvata la graduatoria finale composta, pubblicata sul sito web di VeGAL; 
- in data 21.10.2022 è stata sottoscritto il contratto con Anna Tiozzo, primo candidato della graduatoria, 

con durata di 6 mesi dal 02.11.2022 al 30/06/2023 (contratto a Tempo Determinato, inquadrato al livello 
3° del CCNL Commercio e Servizi, P,Time di 30h settimanali); 

- la normativa consente qualora venga ritenuto necessario al fine di completare le attività progettuali (fino 
ad un massimo di 5 proroghe e 2 anni complessivi di rapporto); 

- con Delibera del CdA di VeGAL n. 35 dell’8.6.2023 ha preso atto e approvato, nell’ambito del Programma 
Operativo FEAMP 2014/2020 Priorità 4, Capo III “Sviluppo sostenibile delle zone di pesca e di 
acquacoltura”, Sezione 3 del Reg. UE 508/2014 e del PdA “Promuovere lo sviluppo dell’economia 
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marittima e lagunare della costa veneziana” del FLAG Veneziano, della richiesta alla Regione Veneto delle 
seguenti proroghe: 

• 31.8.2023, termine di conclusione degli interventi dei beneficiari: Misura 4.63 – spese di 

attuazione di strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo (SSL); 

• 30.9.2023, termine delle attività di gestione e animazione: Misura 4.63 – spese di gestione e 
animazione; 

- in data 22.12.2022, inoltre, con provvedimento prot.n.656838/P, il MIPAF (Ministero dell’agricoltura, 
della sovranità alimentare e delle Foreste) ha approvato il finanziamento del progetto denominato “ECO-
ADRI” (Reg. (UE) n. 508/2014 relativo al Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca FEAMP, Misura 
1.40 Protezione e ripristino della biodiversità e degli ecosistemi marini e dei regimi di compensazione 
nell'ambito di attività di pesca sostenibili - Art. 40.1 - Progetto 47/RBC/18 - CUP J99E18000400007) il 

cui beneficiario è l’ATS tra: LEGAMBIENTE COMITATO REGIONALE PUGLIESE, GAL PONTE LAMA S.C.R.L., 
ASSOCIAZIONE GAL DEL VENEZIA ORIENTALE (VeGAL), LEGAMBIENTE VENETO APS, ASSOCIAZIONE 
"LEGAMBIENTE PADOVA", ASSOCIAZIONE "LEGAMBIENTE NAZIONALE APS-RETE ASSOCIATIVA-ETS) 
per un importo complessivo di € 449.919,77 ed un contributo pubblico pari ad € 449.919,77 di cui 
224.959,89 euro in conto capitale comunitario ed euro 224.959,88 in conto capitale nazionale; 

- il budget a disposizione di VEGAL per progetto “ECO.ADRI” ammonta ad €73.209,80 (finanziato al 
100%), di cui per: 

• personale/consulenti esterni €30.870,00 (WP1/WP3); 
• Incentivi finanziari Armatori di imbarcazioni coinvolte €15.000 (WP1) 

• Indennizzo per le imbarcazioni da pesca coinvolte nella sperimentazione dell’utilizzo del TED 
€4.000 (WP2) 

• N. 2 Visite di studio: €9.324,10 (WP3) 
• Materiale didattico e promozionale: €9.015,80 (WP3 

• Spese contabilità: €5.000 (spese generali) 
- il progetto ECO.ADRI si concluderà il 30.9.2023 (salvo proroghe concesse dal Ministero competente); 
- in considerazione quindi della prosecuzione delle attività per quanto riguarda il progetto “Gestione e 

animazione del PdA” e l’aumentata attività per quanto riguarda l’approvazione del progetto FEAMP 
“ECO.ADRI” si rende opportuno la proroga del contratto di Anna Tiozzo sottoscritto in data 21 Ottobre 
2022 fino al 30/09/2023; 

- per la copertura di tale ruolo anche a bilancio previsionale 2023 sono stati stanziati €24.390/anno lordi, 

oltre al TFR; 
- con delibera n. 53 del 27.9.2018 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per 

l’approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nell’attività di 
gestione; 

- il Presidente di VeGAL ha provveduto ad accertare che i componenti del Consiglio di Amministrazione 
sono a conoscenza delle disposizioni assunte dal GAL e delle normative di Legge in materia del conflitto 
di interesse e conseguenti obblighi a cui sono tenuti (obblighi di adeguata informativa e di astensione); 

- il Presidente ha invitato i Consiglieri a manifestare l’eventuale esistenza di potenziali interessi in relazione 
all’oggetto della presente deliberazione, rendendo apposita dichiarazione che viene allegata agli atti della 
presente riunione consiliare;  

- alle operazioni di voto partecipa la maggioranza prevista dall’art.34 paragrafo 3 lett.b) del Reg. (CE) 
n.1303/2013; 

fatte le debite valutazioni e verifiche e sottoposto a votazione il provvedimento, il Cda di VeGAL all’unanimità 

e con voto palese 
DELIBERA 

- di approvare, la proroga del contratto in essere di Anna Tiozzo, che avrà termine alla data del 
30.06.2023, per ulteriori 3 mesi, fino al 30 settembre 2023; 

- di disporre che il presente atto venga pubblicato nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 
33/2013; 

- di confermare che la decisione è assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse” dei 

componenti dell’organo decisionale, ai sensi del Regolamento approvato con la delibera n.53 del 
27.9.2018 del CdA di VeGAL; 

- di confermare che la decisione è assunta con almeno il 50% dei voti espressi provenienti da componenti 
dell’organo decisionale partecipanti al voto rappresentativi di partner privati.  

 
 

Il DIRETTORE 

Giancarlo Pegoraro

 
 

 
 

 

Il PRESIDENTE 

Giorgio Fregonese 

 

 


